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zmieniajgca uchwale¢ Nr LIII/1497/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 17 paZdziernika 2023 r.
w sprawie utworzenia Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Szczecinie

Na podstawie art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907), art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907, 1940) oraz
art. 17 ust. 2 pkt 3 i art. 51 ust. 11 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1283, 1572), Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Statucie Centrum Opiekuniczo-Mieszkalnego w Szczecinie (dalej jako ,.Statut™),
stanowigcym Zalgcznik do Uchwaty Nr LIII/1497/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 17 pazdziernika
2023 r. wsprawie utworzenia Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Szczecinie wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) § 2 pkt 2) Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»»2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Centrum;”;
2) § 4. Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:

»§ 4. Siedziba Centrum znajduje si¢ przy ul. Przysztosci 19E w Szczecinie, a obszarem jego
dziatalnosci jest Miasto Szczecin.”;

3) § 7. Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»§ 7. 1. Pracg Centrum kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewngtrz.
2. Prezydent zatrudnia Dyrektora i wykonuje wobec niego czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Dyrektor dziata jednoosobowo, w ramach ina podstawie upowaznien udzielonych przez
Prezydenta i ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztalt funkcjonowania jednostki.”;

4) § 8. ust. 2 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:

»2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Centrum wykonuje
Dyrektor.”;

5) § 9. Statutu otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»§ 9. Szczegblowg organizacje, zasady dziatania oraz strukture organizacyjng, okresla
Regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora i zatwierdzony przez Prezydenta.”;

6) § 10. Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:

»§ 10. 1. Dyrektor odpowiada za organizacjg i nalezyte funkcjonowanie kontroli zarzadczej
1 audytu wewnetrznego.

2. Centrum podlega réwniez kontroli zewnetrznej, ze strony jednostek i organéw do tego
uprawnionych.

3. Czynnosci zwigzane ze sprawowaniem kontroli zarzadczej wykonuje z urzedu: Dyrektor,
Gléwny Ksiggowy oraz inni pracownicy Centrum, zobowigzani do jej wykonywania w ramach
petnionych funkcji lub powierzonych obowigzkow.

4. Dyrektor sprawuje nadzér nad skutecznoscia dzialania systemu kontroli zarzadczej
i audytu.”;
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7) § 11. ust. 2 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:

.»2. Podstawg gospodarki finansowej jednostki budzetowej jest roczny plan finansowy,
opracowany na podstawie uchwaly budzetowej Rady Miasta Szczecin i zatwierdzony przez
Dyrektora.”.

§ 2. Pozostate postanowienia Statutu pozostajg bez zmian.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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UZASADNIENIE

W § 4 Statutu zastosowano wielkg litere przy nr siedziby Centrum, tj. ul. Przyszlosci 19E zgodnie z
zasadami ewidencji topograficzne;j.

Zmianie ulega takze nazwa stanowiska osoby kierujacej Centrum z ,,Kierownik™ na , Dyrektor”. Centrum
Jest jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej, dziatajacg w formie jednostki budzetowej Gminy Miasto
Szezecin (§ 1 ust. 1 Statutu Centrum). Kierownik Centrum to okreslenie odnoszace si¢ do funkcji nie za$
nazwy stanowiska, a poniewaz Rada Miasta posiada kompetencje do ustalenia wewnetrzne] organizacji
podlegtych jednostek w akcie stanowigcym, okresla wigc tez zakres dzialalnoéci oraz kompetencje
zarzadeze osoby kicrujacej. W wykazie stanowisk kierowniczych, urzedniczych przewidzianym
rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638) dla wszystkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
wskazano m.in. stanowisko: Dyrektor (kierownik, naczelnik) samorzadowej jednostki organizacyjnej.
Wobec powyzszego, w Statucie jednostki Rada Miasta moze okresli¢, czy osoba kierujaca zajmuje
stanowisko Kierownika czy Dyrektora. Zmiana nazwy stanowiska osoby kierujacej Centrum podyktowana
jest rowniez ujednoliceniem nazw stanowisk o0sdb zarzadzajacych jednostkami organizacyjnymi pomocy
spotecznej Gminy Miasto Szczecin.
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